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	HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN
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Số: 09/2015/NQ-HĐND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM Độc lập -  Tự do -  Hạnh phúc

Vân Hồ, ngày 22 tháng 12 năm 2015


NGHỊ QUYẾT

Về Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm 2016 - 2020
HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN HUYỆN VÂN HỒ
KHÓA I, KỲ HỌP THỨ 6
Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26 tháng 11 năm 2003;

Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật của HĐND và UBND ngày 03 tháng 12 năm 2004;

Căn cứ Quyết định số 1959/QĐ-TTg ngày 29 tháng 10 năm 2013 của Thủ tướng Chính phủ về phê duyệt quy hoạch tổng thể phát triển kinh tế - xã hội tỉnh Sơn La đến năm 2020;
Căn cứ Quyết định số 1911/QĐ-UBND ngày 18 tháng 7 năm 2014 của UBND tỉnh Sơn La về việc phê duyệt quy hoạch tổng thể phát triển kinh tế - xã hội huyện Vân Hồ đến năm 2020;

Xét Tờ trình số 1587/TTr-UBND ngày 08 tháng 12 năm 2015 của UBND huyện Vân Hồ về việc đề nghị ban hành Nghị quyết phê chuẩn mục tiêu, nhiệm vụ và các giải pháp chủ yếu phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh năm 2016 kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm 2016 - 2020; Báo cáo thẩm tra của Ban kinh tế - xã hội HĐND huyện; tổng hợp ý kiến thảo luận của các vị đại biểu HĐND huyện tại kỳ họp,

QUYẾT NGHỊ:

Điều 1. Phê chuẩn kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm 2016 - 2020 với các nội dung chủ yếu sau:

I. MỤC TIÊU
Khai thác có hiệu quả tiềm năng, thế mạnh của huyện, đồng thời sử dụng có hiệu quả nguồn lực từ bên ngoài đẩy mạnh tốc độ tăng trưởng kinh tế của huyện nhanh, bền vững, từng bước hình thành cơ cấu kinh tế hợp lý theo đúng định hướng phát triển “Nông nghiệp - dịch vụ - công nghiệp”; giảm nghèo bền vững gắn với chương trình xây dựng nông thôn mới; bảo tồn và phát huy giá trị văn hóa tốt đẹp của các dân tộc, đảm bảo an sinh xã hội, nâng cao đời sống nhân dân, bảo vệ môi trường sinh thái; giữ vững ổn định chính trị, đảm bảo quốc phòng an ninh; tăng cường và mở rộng quan hệ hợp tác với huyện Sốp Bâu, tỉnh Hủa Phăn, nước Cộng hòa dân chủ nhân dân Lào. Phấn đấu sớm đưa huyện Vân Hồ thoát khỏi huyện nghèo, khó khăn của tỉnh, tạo lập được thế và lực để phát triển nhanh, bền vững, vươn lên trở thành huyện có mức độ phát triển kinh tế - xã hội đạt mức khá của tỉnh vào năm 2030. 

II. CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU 

1.1. Về kinh tế
- Tổng giá trị sản xuất trên địa bàn huyện năm 2020 (theo giá hiện hành) đạt 3.670 tỷ đồng.

- Tổng vốn đầu tư toàn xã hội bình quân 1.066 tỷ đồng/năm; tổng vốn đầu tư toàn xã hội giai đoạn 2015 - 2020 đạt 6.400 tỷ đồng.

- Thu nhập bình quân đầu người đến năm 2020 đạt 32 triệu đồng/năm.
- Giá trị sản xuất/ 01 ha đất canh tác: 40 triệu đồng, trong đó: Giá trị thu nhập bình quân/01ha đất canh tác: 28 triệu đồng trở lên.  
- Thu ngân sách trên địa bàn nhiệm kỳ 2015 - 2020 đạt 150 tỷ đồng, năm 2020 đạt 40 tỷ đồng (trong đó thu tiền sử dụng đất 20 tỷ đồng).

- Đến năm 2020 phấn đấu có 1 xã đạt chuẩn xây dựng nông thôn mới, có 60 - 70% xã đạt từ 10 tiêu chí cơ bản trở lên về nông thôn mới (quy hoạch, thuỷ lợi, điện, trường học, trạm y tế, bưu điện, việc làm, thu nhập, an ninh trật tự và hệ thống tổ chức chính trị).

- 100% xã có đường ô tô đến trung tâm xã đi được 4 mùa.

- Tỷ lệ cứng hóa đường liên bản đi được 4 mùa đạt 80%. 

- 50% số bản có đường trục chính của bản được cứng hóa đi lại được bốn mùa. 

- 100% số bản có điện lưới Quốc gia.

- 100% xã được đầu tư xây dựng trụ sở đủ điều kiện làm việc.

1.2. Về xã hội
- Xóa 100% phòng học tạm. Xây dựng 8 trường đạt chuẩn quốc gia.

- Tỷ lệ lao động qua đào tạo trên 45%; giải quyết việc làm cho 10 nghìn người.

- 100% trạm y tế xã được đầu tư xây dựng, 100% xã đạt chuẩn bộ tiêu chí Quốc gia về y tế. 

- Tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng dưới 5 tuổi còn dưới 15%. 

- Đạt tỷ lệ 9 bác sĩ, 31 giường bệnh/1 vạn dân: 

- Tỷ lệ hộ nghèo (theo chuẩn mới) mỗi năm giảm 4 - 5% trở lên.

- Tỷ lệ hộ đạt tiêu chuẩn gia đình văn hoá đạt 45% trở lên.

- Tỷ lệ cơ quan, đơn vị, tổ, bản, tiểu khu, đạt tiêu chuẩn văn hóa hàng năm đạt trên 70%.
- Tỷ lệ hộ được dùng điện sinh hoạt đạt trên 95%.

- Tỷ lệ hộ được xem truyền hình đạt trên 95%.

- 100% cơ quan, trường học, trạm y tế và 65% bản, tiểu khu, 71,4% xã đạt tiêu chuẩn 4 không về ma túy.

1.3. Về môi trường
- Tỷ lệ hộ dân cư được dùng nước hợp vệ sinh đạt trên 90%.

- Tỷ lệ che phủ rừng đến năm 2020 đạt 56%.

- Tỷ lệ chất thải rắn được thu gom và xử lý trên 80%.

1.4. Về đầu tư phát triển kết cấu hạ tầng
Cơ bản đầu tư hoàn chỉnh hạ tầng giao thông, điện, cấp thoát nước và các công trình công cộng khu trung tâm huyện. Hoàn thành hệ thống đường giao thông từ trung tâm huyện đến trung tâm các xã trên địa bàn huyện, có đường ô tô đi lại được 4 mùa đạt 100%.

III. ĐỊNH HƯỚNG NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU
1. Về kinh tế
1.1. Phát triển nhanh các ngành kinh tế, tạo ra bước đột phá về chuyển đổi cơ cấu kinh tế, cơ cấu sản xuất trong từng ngành, từng lĩnh vực, gắn sản xuất với thị trường tiêu thụ sản phẩm; nâng cao chất lượng hiệu quả cạnh tranh của các sản phẩm, của Doanh nghiệp và của toàn nền kinh tế.

1.2. Phát triển sản xuất hàng hóa, tập trung gắn với bảo quản, chế biến và tiêu thụ theo chuỗi giá trị trên cơ sở phát huy lợi thế sản phẩm và lợi thế vùng, miền. Đẩy mạnh áp dụng khoa học công nghệ, đặc biệt là công nghệ cao nhằm tăng năng suất, chất lượng, giảm giá thành và thích ứng với biến đổi khí hậu. Tập trung đầu tư phát triển công nghệ bảo quản sau thu hoạch theo hướng hiện đại, nhằm giảm tổn thất sau thu hoạch và nâng cao giá trị gia tăng của sản phẩm.

Duy trì và sử dụng linh hoạt diện tích đất trồng lúa nước để bảo đảm an ninh lương thực và nâng cao hiệu quả sử dụng đất; tập trung cải tạo giống lúa để nâng cao năng suất, chất lượng gạo. Phát triển cây công nghiệp (cây chè, cao su), rau, hoa chất lượng cao, cây dược liệu quý, cây ăn quả đặc sản phù hợp với tiềm năng lợi thế của vùng (Phát triển cây ăn quả á nhiệt đới ở các xã vùng dọc QL 6 như mận, đào, cây có múi, cây ăn quả nhiệt đới ở các xã vùng dọc sông Đà), chăn nuôi bò sữa tại các xã vùng dọc QL 6, nuôi trâu, bò lấy thịt với quy mô hàng hóa ở các xã vùng cao, vùng dọc sông Đà và phát triển nghề đánh bắt và nuôi trồng thuỷ sản trên các sông suối, ao hồ..., ở những nơi có điều kiện. 

Phát triển sản xuất gắn với phát triển công nghiệp chế biến chè, lương thực và thực phẩm theo hướng sản xuất hàng hóa đáp ứng nhu cầu thị trường trong và ngoài tỉnh. Xây dựng một số mô hình trong sản xuất nông nghiệp sạch, thân thiện với môi trường gắn kết với phát triển du lịch sinh thái và du lịch cộng đồng như mô hình trang trại trồng rau, hoa, đồi chè, vườn mận, đào, đồng cỏ. 
Phát triển lâm nghiệp theo hướng quản lý bền vững tài nguyên rừng; bảo vệ nghiêm ngặt khu rừng đặc dụng Xuân Nha, bảo vệ và phát triển rừng phòng hộ đầu nguồn, trồng rừng để phát triển du lịch, trồng rừng gắn với sản xuất công nghiệp chế biến; khai thác hợp lý tài nguyên rừng bảo đảm chức năng phòng hộ, bảo vệ môi trường, đồng thời nâng cao mức đóng góp cho phát triển kinh tế. 

1.3. Tập chung chỉ đạo lồng ghép các nguồn vốn để đầu tư cho nông nghiệp nông thôn trên quan điểm nhân dân làm, Nhà nước hỗ trợ để thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng Nông thôn mới. Huy động các nguồn lực xây dựng hệ thống kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội, trọng tâm đầu tư cho giao thông, thủy lợi, nước sinh hoạt, cung cấp điện, y tế, giáo dục…, phù hợp với nguồn lực, đáp ứng được nhu cầu thiết yếu của cộng đồng dân cư.

1.4. Ưu tiên phát triển công nghiệp đặc biệt là các ngành công nghiệp sản xuất vật liệu xây dựng phục vụ xây dựng mới trung tâm huyện Vân Hồ. Khai thác có hiệu quả các nhà máy thủy điện đã hoàn thành; phát triển các nhà máy thủy điện với công suất nhỏ; nhà máy chế biến nông lâm sản, lương thực, thực phẩm, sản xuất hàng xuất khẩu, tiểu thủ công nghiệp các ngành nghề truyền thống, công nghiệp khai thác than, quặng talc, khuyến khích các thành phần kinh tế, các tổ chức, cá nhân đầu tư vào các ngành sản xuất kinh doanh chế biến chè, tre, nông sản.
1.5. Kêu gọi thu hút đầu tư bằng nguồn vốn ngoài ngân sách Nhà nước vào đầu tư các như: Khu du lịch sinh thái Bó Nhàng, khu du lịch sinh thái hồ Sao Đỏ, các nhà hàng, khách sạn khu trung tâm huyện... Phát triển các loại hình du lịch sinh thái, du lịch văn hóa, du lịch nghỉ dưỡng và khám phá. Xây dựng các sản phẩm du lịch như nghỉ dưỡng, khám phá và du lịch cộng đồng, du lịch di tích lịch sử, trọng tâm các xã Vân Hồ, Lóng Luông, Chiềng Yên, Chiềng Khoa, Quang Minh, Xuân Nha... Đẩy mạnh các hoạt động dịch vụ, xây dựng mạng lưới thương mại, dịch vụ thương mại phát triển trung tâm huyện Vân Hồ mới, các trung tâm cụm xã, các trung tâm xã. 

1.6. Tăng cường các biện pháp quản lý các nguồn thu, chống thất thu, chống gian lận thương mại, trốn thuế. Cân đối các khoản thu ngân sách theo đúng chính sách, chế độ hiện hành và những chế độ, chính sách mới. Quản lý và khai thác tốt các nguồn thu từ đất, nguồn thu ngân sách từ kinh doanh công thương nghiệp - dịch vụ. Đảm bảo quản lý chi ngân sách đúng Luật và dự toán, tập trung bố trí ngân sách để phục vụ tốt nhu cầu phát triển kinh tế - xã hội. Đảm bảo nguồn thực hiện cải cách tiền lương; thực hiện triệt để tiết kiệm, chống lãng phí trong sử dụng vốn ngân sách.

1.7. Tiếp tục đầu tư xây dựng, nâng cấp kết cấu hạ tầng, nhất là hạ tầng cơ bản thiết yếu, tạo thuận lợi cho phát triển kinh tế - xã hội; chú trọng phát triển hạ tầng khu trung tâm hành chính, chính trị huyện... Tập trung đầu tư đồng bộ hệ thống dịch vụ kỹ thuật, địa bàn sản xuất, hệ thống thuỷ lợi, giao thông, điện, nước sạch. Xây dựng cơ sở giáo dục đào tạo, trung tâm chuyển giao kỹ thuật, cơ sở chăm sóc và bảo vệ sức khoẻ, Trung tâm Văn hoá thông tin thể thao, công nghiệp chế biến, giao dịch, buôn bán. Từng Trung tâm cụm xã, Trung tâm xã và toàn huyện đều phải xây dựng hình thành hệ thống sản xuất hàng hoá tập trung, tạo ra hệ thống điểm động lực nhằm thúc đẩy hàng hoá phát triển. 

Tập trung tổ chức triển khai xây dựng các dự án khu trung tâm hành chính chính trị huyện. Phấn đấu đến năm 2020 cơ bản hoàn thành cơ sở hạ tầng thiết yếu khu trung tâm hành chính, chính trị của huyện. Hoàn thành hệ thống đường giao thông từ trung tâm huyện đến trung tâm các xã trên địa bàn huyện, có đường ô tô đi lại được 4 mùa đạt 100%.

1.8. Ổn định đời sống cho các hộ dân tại khu TĐC Gốc Bo, xã Song Khủa theo Đề án 1460 và các hộ dân bị ảnh hưởng do xây dựng thủy điện Trung Sơn tại 3 điểm TĐC tại xã Tân Xuân; các dự án sắp xếp dân cư vùng có nguy cơ xảy ra thiên tai. Tiếp tục sắp xếp dân cư, hỗ trợ ổn định đời sống cho các hộ dân vùng có nguy cơ sạt lở do thiên tai. Quy hoạch sắp xếp dân cư vùng rừng đặc dụng Xuân Nha; sắp xếp tái định cư các hộ dân ảnh hưởng khu vực Suối Lìn - xã Vân Hồ để xây dựng khu trung tâm hành chính huyện.

1.9. Phát triển kinh tế - xã hội gắn liền với phát triển bền vững, khai thác sử dụng hợp lý, tiết kiệm có hiệu quả nguồn tài nguyên thiên nhiên. Đối với diện tích đất canh tác có độ dốc cao cần cải tạo xây dựng nương định canh trồng các giải băng cây xanh, làm ruộng bậc thang để hạn chế xói mòn đất.

Xây dựng hệ thống thu gom chất thải rắn và xử lý nước thải tại khu vực trung tâm huyện, các trung tâm xã thu gom và xử lý các chất thải rắn trong sinh hoạt và sản xuất. Xây dựng các bãi rác của từng xã trên địa bàn huyện, quy mô diện tích và vị trí xây dựng đã được phê duyệt trong đề án nông thôn mới của từng xã. Đối với cộng đồng dân cư nông thôn xây dựng phong trào bản làng văn hóa sạch đẹp, dần loại bỏ phong tục nhốt gia súc, gia cầm dưới gầm sàn của người dân, đảm bảo vệ sinh sạch sẽ trong khu dân cư nông thôn.

2. Về văn hóa - xã hội
2.1. Nâng cao chất lượng giáo dục, duy trì vững chắc 14/14 xã đã được công nhận đạt chuẩn quốc gia về phổ cập giáo dục tiểu học - xóa mù chữ và phổ cập giáo dục trung học cơ sở. Đến năm 2020 có 75% học sinh hoàn thành chương trình Trung học cơ sở chuyển tiếp Trung học phổ thông; duy trì 14/14 xã được công nhận đạt chuẩn quốc gia về phổ cập giáo dục Mầm non cho trẻ 5 tuổi; đến năm 2020 có ít nhất 8 đơn vị trường được công nhận trường chuẩn Quốc gia. Thành lập Trung tâm giáo dục thường xuyên tại trung tâm huyện. 

Tăng cường đào tạo nguồn nhân lực cho sự nghiệp công nghiệp hoá - hiện đại hoá, trong đó chú trọng nhân lực khoa học, công nghệ trình độ cao, cán bộ quản lý giỏi và công nhân kỹ thuật lành nghề, chú trọng đào tạo nhân lực cho nông thôn để thực hiện chuyển dịch cơ cấu kinh tế và cơ cấu lao động. Đến năm 2020, tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt trên 45%.

2.2. Phát triển dịch vụ khám chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe, đồng thời cải thiện các chỉ tiêu cơ bản về sức khỏe cho nhân dân, trước hết là nâng cao chất lượng chăm sóc sức khỏe bà mẹ và trẻ em, người nghèo, người dân tộc thiểu số. Thực hiện hiệu quả khám chữa bệnh, chăm sóc sức khỏe của bệnh viện huyện, trạm y tế xã, tăng cường công tác y tế dự phòng. 

Thực hiện tốt đầy đủ các chương trình mục tiêu quốc gia về y tế dự phòng. Tăng cường cán bộ y tế cho các xã, mở rộng mạng lưới y tế thôn bản phấn đấu 100% các bản có cán bộ y tế bản và nữ hộ sinh, phát triển dịch vụ y tế tư nhân; xây dựng hoàn thiện Bệnh viện Đa khoa huyện với 150 giường bệnh, Trung tâm Y tế huyện.

2.3. Bảo vệ và phát huy nền văn hóa đậm đà bản sắc dân tộc. Đẩy mạnh phong trào xây dựng nếp sống văn minh, gia đình văn hóa, ở bản, tiểu khu, xã gắn với cuộc vận động toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống mới ở khu dân cư. 

2.4. Thực hiện tốt các chính sách xã hội như chăm sóc người có công, gia đình thương binh liệt sỹ; bảo trợ xã hội, phòng chống tệ nạn xã hội. Đồng thời đẩy mạnh xã hội hoá các hoạt động này thông qua chương trình xây dựng quỹ “Đền ơn đáp nghĩa”, quỹ “Vì người nghèo”, “Xây dựng nhà tình thương”…, chính sách nhà ở cho người có công; nhà ở cho hộ nghèo; xây dựng tổ chính quyền, xã phường vững mạnh, thực hiện tốt các chính sách đối với người có công, gia đình chính sách và phòng chống tệ nạn xã hội nhằm tạo sự ổn định và phát triển.

2.5. Nâng cao hiệu quả của khoa học và công nghệ đối với sự nghiệp phát triển kinh tế - xã hội của huyện. Đa dạng hóa nguồn kinh phí đầu tư phát triển khoa học công nghệ. Đặc biệt chú trọng ứng dụng khoa học công nghệ trong lĩnh vực sản xuất nông - lâm nghiệp (công nghệ kỹ thuật thâm canh, bảo quản, chế biến sau thu hoạch); công nghệ thông tin trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành của hệ thống chính trị và giáo dục đào tạo. Đổi mới công nghệ trong sản xuất kinh doanh và các lĩnh vực hoạt động khác.
3. Đẩy mạnh cải cách hành chính, nâng cao hiệu quả thực hiện chương trình tổng thể cải cách hành chính nhà nước của Chính phủ; tăng cường công tác phòng chống tham nhũng, lãng phí
3.1. Tiếp tục quan tâm củng cố, kiện toàn bộ máy chính quyền từ huyện đến cơ sở, đổi mới phương thức hoạt động của chính quyền các cấp theo hướng công khai, dân chủ, gần dân, sát dân. Tăng cường kỷ luật, kỷ cương và hiệu lực quản lý, điều hành; phân định rõ thẩm quyền, trách nhiệm tập thể, cá nhân trong việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao; rà soát qui chế làm việc, quy định rõ chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của từng chức danh cụ thể trong cơ quan, đơn vị; xây dựng quy chế phối hợp công tác giữa các cơ quan, đơn vị trong bộ máy hành chính Nhà nước.

3.2. Xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức có phẩm chất chính trị, đạo đức, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ tốt đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới. Nâng cao chất lượng tuyển dụng, sử dụng, đào tạo, bồi dưỡng cán bộ công chức gắn với thực hiện nghiêm túc quy định về việc luân chuyển một số chức danh cán bộ, công chức trong các cơ quan quản lý Nhà nước. 

3.3. Đơn giản hóa thủ tục, nâng cao chất lượng giải quyết thủ tục hành chính cho tổ chức, công dân và doanh nghiệp. Tập trung chỉ đạo cải cách thủ tục hành chính theo cơ chế “Một cửa”, “Một cửa liên thông”. Thực hiện công khai, minh bạch các thủ tục hành chính theo quy định; tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra; làm tốt công tác tiếp dân, giải quyết kịp thời đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân, nhất là trong lĩnh vực đất đai. Tiếp tục thực hiện đổi mới phương thức điều hành, ứng dụng có hiệu quả công nghệ thông tin trong hoạt động chỉ đạo, quản lý, điều hành và xử lý các công việc. 

3.4. Tăng cường giám sát của các cơ quan dân cử, giám sát đầu tư của cộng đồng; công tác thanh tra, kiểm tra của cấp trên, thanh tra chuyên ngành đối với hoạt động của cơ quan Nhà nước và cán bộ công chức; chú trọng các lĩnh vực có liên quan trực tiếp đến quyền lợi của nhân dân và các nhà đầu tư như: Quản lý đất đai, đầu tư, xây dựng cơ bản, tài chính, công tác tổ chức cán bộ, chế độ chính sách bồi thường giải phóng mặt bằng, tái định cư, ổn định đời sống nhân dân..., xử lý nghiêm minh, kịp thời đối với những cán bộ, công chức có hành vi tham nhũng, tiêu cực, gây phiền hà trong thực thi nhiệm vụ và những người bao che ngăn cản việc chống tham nhũng. 

4. Củng cố quốc phòng - an ninh; nâng cao hiệu quả hoạt động công tác đối ngoại
4.1. Xây dựng nền quốc phòng toàn dân gắn với xây dựng thế trận an ninh nhân dân; xây dựng khu vực phòng thủ huyện ngày càng vững chắc, trọng tâm là xây dựng thế trận quân sự phù hợp quy hoạch phát triển kinh tế - xã hội của huyện đến năm 2020. Từng bước đầu tư các công trình quân sự, quốc phòng trọng điểm ưu tiên xây dựng các công trình: Trận địa phòng không bảo vệ Khu trung tâm hành chính huyện, tiếp nhận và đưa vào khai thác sử dụng Sở chỉ huy quân sự huyện, thao trường huyện, căn cứ chiến đấu, căn cứ hậu phương, khu vực phòng thủ then chốt của huyện. 

4.2. Thực hiện tốt công tác nắm địa bàn, củng cố toàn diện vùng cao, vùng sâu, vùng xa, vùng giáp ranh. Tăng cường tuyên truyền phổ biến pháp luật đến toàn dân. Giải quyết kịp thời các bức xúc nảy sinh. Chủ động phòng ngừa, đấu tranh chống tội phạm và các tệ nạn xã hội, chú ý cảnh giác các loại tội phạm và tệ nạn xã hội thường gặp trong một môi trường kinh tế mở và hội nhập.
Duy trì mối quan hệ hữu nghị tốt đẹp với huyện Sốp Bâu, tỉnh Hủa Phăn, nước CHDCND Lào. Phối hợp tổ chức, tham dự các cuộc họp giao ban 03 huyện Vân Hồ - Sốp Bâu - Mộc Châu. Chỉ đạo các lực lượng chức năng phối hợp tuần tra, giải quyết tốt các vấn đề phát sinh khu vực giáp danh với nước CHDCND Lào.
Điều 2. Hiệu lực thi hành

Nghị quyết này có hiệu lực thi hành từ ngày 01 tháng 01 năm 2016.
Điều 3. Tổ chức thực hiện
1. HĐND huyện giao UBND huyện cụ thể hoá và triển khai thực hiện Nghị quyết này.
2. HĐND huyện giao Thường trực HĐND, các Ban của HĐND huyện, các vị đại biểu HĐND giám sát việc thực hiện Nghị quyết.
3. HĐND huyện kêu gọi nhân dân các dân tộc, chiến sỹ các lực lượng vũ trang, cán bộ, viên chức nêu cao tinh thần yêu nước, đoàn kết, huy động mọi nguồn lực, vượt qua khó khăn thách thức, phấn đấu thực hiện thắng lợi Nghị quyết.
Nghị quyết này đã được HĐND huyện Vân Hồ Khóa I, kỳ họp thứ 6 thông qua ngày 22 tháng 12 năm 2015./.
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